RESOLUTION 34) PSI SEKTORSNATVERK
PSl:s 29:e KONGRESS, 27-30 november 2012, Durban, Sydafrika

NOTERAR att
Offentliganstallda for narvarande star infor manga utmaningar. De &r stora och fragorna ofta
desamma. Utmaningarna i de olika sektorerna ar nastan identiska i fraga om riktning och innehall.

Medan det finns begransningar for vad ett natverk kan goéra sa utgér de en mgjlighet att samla
fackforbund, utforska gemensamma fragor, utbyta idéer, planera arbete, ge feedback och bygga
solidaritet saval som gemensamma intressen, de kan ocksd vara grunden for en
organiseringsdimension.

NOTERAR VIDARE att
De problem som medlemsférbunden moter &r ofta sddana som forenar dem. Vi maste kunna dela
dessa utmaningar och resultat.

Vi representerar fackliga organisationer och léntagare i dessa sektorer men vi har inte formaga att
utbyta information mellan medlemsorganisationerna i varje sektor.

UPPMANAR

e PSl:s medlemsforbund att uppratta egna sektorsgrupper och efter behov skapa en sektoriell
ledningsgrupp bestdende av intresserade medlemsforbund som har majlighet att delta, den
sektoriella ledningsgruppen ska samordnas av medlemsférbunden med stéd av PSl:s
sekretariat.

e PSlsom del av sitt arbete och sin planering att forsoka 6ka bade antalet anslutna férbund
och antalet medlemmar genom arbete och aktiviteter som relaterar till de utmaningar
medlemmar star infor.

e PSlattidirekt samarbete med medlemsférbunden ta fram en verksamhetsplan for, och ett
forhallningssatt till de sektorer som finns inom PSI, som

sjuk- och halsovard, social- och omsorgstjanster

allmannyttiga enheter fér vatten och el

kommunal verksamhet

statliga och federala tjanster

utbildning, kultur och media

(fler sektorer kan laggas till, men ingen tas bort)

e Verksamhetsplanerna ska tas fram med bidrag fran medlemsforbunden via elektroniska media
och fysiska méten mellan dem nar s ar nodvandigt (p& medlemsforbundens bekostnad nar
sa erfordras).

e Verksamhetsplanerna bor omfatta frdgor som medlemsférbunden arbetar med, som
arbetarskydd, trender inom naringslivet och nya horisonter och hur medlemsférbunden kan
reagera, dela med sig av information och expertkunskaper samt ocksa innehalla en facklig
organiseringsdimension.

e De sektoriella verksamhetsplanerna ska bygga pa PSl:s karnprinciper om offentliga tjanster
av god kvalitet, rattvisa, fackliga rattigheter och PSI:s handlingsprogram.

o Medlemsforbunden bor stimuleras att anvandas PSI:s verksamhetsplaner och aktiviteter | sitt
eget fackliga arbete nar det ar lampligt.

Darfér BESLUTAR kongressen

e att godkanna och stodja den ovanstaende uppmaningen till tgarder

e PSI| bor dessutom, i tillagg till medlemsorganisationernas natverk, grundligt utreda vilka
befintliga eller framtida strukturer som ar mest anvandbara for PSls sektorsarbete. Detta bor
omfatta stabila och palitliga strukturer som skulle ha ett nara samarbete med PSls sekretariat.
Informella natverk ar en bdrjan, men kommer inte att vara tillrackliga pa langre sikt.



