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29 de Enero de 2018

Liderada por la OIT, ONU Mujeres y la OCDE, la Coalicion
Internacional de Igualdad Salarial (Equal Pay International
Coalition, EPIC) es una iniciativa en la que participan mdultiples
actores -publicos y privados- de todo el mundo, comprometidos
en el logro del Objetivo 5 (lograr la igualdad entre los géneros y
el empoderamiento de todas las mujeres y las nifas) y, mds
especificamente, de la meta 8.5 de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), centrada en la igualdad salarial entre mujeres
y hombres por un trabajo de igual valor.

Isabel de Saint Malo de Alvarado, Vicepresidenta de la
Republica de Panamd, es la Lider Regional de la Plataforma de
Igualdad Salarial para América Latina y El Caribe.

HORA ACTIVIDAD
5:00 - 7:00 pm. Lanzamiento de la Coalicion Global de Igualdad Salarial.
Bienvenida:
Juan Carlos Varela, Presidente de la Republica de Panama.
Expositores/as:

Phumzile Mlambo-Ngcuka, Directora Ejecutiva de ONU Mujeres.

José Manvuel Salazar-Xirinachs, Director General Asistente y Director
Regional de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) para América
Latinay el Caribe.

Isabel de Saint Malo de Alvarado, Vicepresidenta y Canciller de la
Republica de Panama. Lider Regional de la Plataforma de Igualdad Salarial
para América Latina y El Caribe.

7:15 pm.

Acto Cultural y Recepcién.
Lugar: Gran Saldn, Rvdo. P. Fernando Guardia Jaén, s.j. (Ministerio de Relaciones
Exteriores).




30 de Enero de 2018

HORA ACTIVIDAD

8:15-8:45am.  Inscripcion. Anfiteatro “Ricardo J. Alfaro”.

8:50-9:00am.  Bienvenida e Inauguracion de la Conferencia.
Maria Luisa Navarro, Viceministra de Asuntos Multilaterales y Cooperacion del
Ministerio de Relaciones Exteriores de Panama (MIRE).

9:05-10:35am.  Panel inaugural
La igualdad salarial, un derecho, un deber y una oportunidad para construir

economias potentes e inclusivas.

Participantes:
Thorsteinn Viglundsson, Ministro de Asuntos Sociales e Igualdad de
Islandia.
Anthony Giles, Viceministro de Empleo, Desarrollo Laboral y Trabajo de
Canada.

Luis Videgaray, Secretario de Relaciones Exteriores de México.

Sylvie Durrer, Directora de la Oficina Federal de Igualdad de Género de
Suiza.

Isabel de Saint Malo de Alvarado, Vicepresidenta y Canciller de la
Republica de Panama.

Presenta y modera: Mercedes Eleta de Brenes, Presidenta de WCD Panama.
Debate con los/las asistentes.

10:40 - 11:00 am.  Receso cafeé.

11:00 am. - 12:45 Panel
pm. Conceptos, factores determinantes, avances y desafios en América Latina y el

Caribe en materia de iqgualdad salarial.

Participantes:
Rebeca Grynspan, Secretaria General de la SEGIB.
José Manuel Salazar-Xirinachs, Director General Asistente y Director
Regional de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) para América
Latina y el Caribe.
Luiza Carvalho, Directora Regional de ONU Mujeres para América Latinay
el Caribe.
Roberto Martinez Yllescas, Director del Centro de la OCDE en México para
América Latina.
Alicia Barcena, Directora Ejecutiva de la CEPAL.

Presenta y modera: Richard Barathe, Director del Centro del Programa de Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD) para América Latina y el Caribe.
Debate con los/las asistentes.

1:00 - 2:00 pm.  Almuerzo
Casa Amarilla de la Presidencia de la Republica (asistentes).
Gran Saldn, Rvdo. P. Fernando Guardia Jaén, s.j. del MIRE (ponentes e invitados/as
especiales).




HORA ACTIVIDAD

2:15 - 4:15 pm. Panel

Estrategias y prdcticas para eliminar la brecha salarial: El papel clave de las

instituciones publicas y los agentes sociales.

Ponencias:
Luis Ernesto Carles, Ministro de Trabajo y Desarrollo Laboral de Panama.
Alejandra Mora, Ministra de la Condicion de la Mujer y Presidenta Ejecutiva del
Instituto Nacional de las Mujeres de Costa Rica.
Victoria Giulietti, Miembro del Consejo de Administracion de la OIT en
representacion del Grupo de los Empleadores - Union Industrial Argentina.
Alejandra Krauss, Ministra del Trabajo y Prevision Social de Chile.
Carlos Insunza Rojas, Presidente Nacional de la Asociacion Nacional de
Empleados Fiscales de Chile (ANEF).
Antonio Lépez Serrano, Especialista en Igualdad en la Empresa. Instituto de la
Mujer y para la Igualdad de Oportunidades de Espaia.

Presenta y modera: Maria José Chamorro. Experta en Género, Oficina Regional de
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)
Debate con los/las asistentes.

4:15 - 4:30 pm.  Receso café.

4:30 - 6:45pm.  Panel

Construir la igualdad salarial “desde dentro” de las empresas y organizaciones.

Planes y sistemas de gestion para la igualdad.

Participantes:
Aimée Sentmat, Presidenta de BANISTMO.
Alexandra Vegas, Vicepresidenta Grooming & Health Care de Procter &
Gamble América Latina.
José Alex Lopez, Travel Excellence. Costa Rica.
Antonio Lopez Serrano, Especialista en Igualdad en la Empresa. Instituto
de la Mujery para la Igualdad de Oportunidades de Espafia.
Sandra Edibel Guevara Pérez, Ministra de Trabajo y Prevision Social de El
Salvador

Presenta y modera: Teresa de Alfaro, Directora Ejecutiva de SUMARSE.

Debate con los/las asistentes

Presentacion de los Principios de Empoderamiento de las Mujeres (WEPs) de ONU
Mujeres.

6:45-7:15pm.  Conclusiones y Clausura de la Conferencia

Sumandonos activamente desde América Latina y el Caribe a la Iniciativa Global

de lgualdad Salarial.
José Manuel Salazar-Xirinachs, Director General Asistente y Director
Regional de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) para América
Latinay el Caribe.
Luiza Carvalho, Directora Regional de ONU Mujeres para América Latinay
el Caribe.




31 de Enero de 2018

Foro Nacional “Mujeres jovenes, beneficiarias y arquitectas de los
empleos del futuro”

HORA ACTIVIDAD

8:00-8:30am.  Inscripcion. Anfiteatro “Ricardo J. Alfaro”.

8:30-9:00am.  Inauguracion del Foro.
Michelle Muschett, Viceministra de Desarrollo Social del MIDES.

9:00 -10:45am.  Panel
Necesidades y retos en materia de empleabilidad e insercion profesional de las
jovenes panamenas.
Participantes:

Samuel Rivera, Director General del INADEH.
Hernando Rodriguez, Director de Empleo de MITRADEL.
Zuleika de Plazaola, Directora Ejecutiva del Programa NEO Panama
(COSPAE).
Urenna Best, Directora de la Secretaria Nacional para el Desarrollo de los
Afro Panamefios.
Maaret Canedo Lohikoski, Coordinadora técnica — Panama de la Oficina
de la OIT para América Central, Haiti, Panama y Republica Dominicana —
San José.

Presenta y modera: Fernando Javier Castillo, Presidente de AISEC en Panama
Debate con los/las asistentes.

10:45 - 11:15am.  Receso cafe.

11:15am. -1:00  Panel
pm. Millennials, entre el empleo informal, la economia colaborativa y el desarrollo
profesional en entornos globales e hiperconectados.
Participantes:

Min Chen, Gerente General de la start up Redoxigen.
Hugo Wood, Asesor de Politicas PUblicas de |a Vicepresidenta y Ministra de
Relaciones Exteriores.
Sara Omi, Presidenta del Congreso General Embera de Alto Bayano.
Johel Batista, Fundador del portal educativo Ayudinga.

Presenta y modera: Irene Perurena, Vicepresidenta Ejecutiva de la Fundacion
Ciudad del Saber.
Debate con los/las asistentes.

1:15 - 2:15 pm. Almuerzo
Casa Amarilla de la Presidencia de la Republica (asistentes).
Gran Saldn, Rvdo. P. Fernando Guardia Jaén, s.j. del MIRE (ponentes e invitados/as
especiales).




HORA ACTIVIDAD

2:30 - 4:15pm.  Panel
¢Empleos para hombres, empleos para mujeres? Rompiendo la segregacion por
sexos del mercado de trabajo.
Participantes:

Gina Montiel, Representante del Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
en Panama y Gerente del Departamento de Paises de Centroameérica,
Meéxico, Republica Dominicana y Haiti.
Vidalia de Casado, Vicepresidenta de Recursos Humanos de Copa Airlines.
Ilya Espino de Marotta, Vicepresidenta Ejecutiva de la Autoridad del Canal
de Panama.
HD. Katleen Levy, Diputada que impulsé la Ley 56 sobre mujeres en las
juntas directivas de las empresas estatales y mixtas.

Presenta y modera: Raquel Coello, Especialista de Politicas de Empoderamiento
Economico en la Oficina Regional de ONU Mujeres para América Latina y el Caribe.
Debate con los/las asistentes.

4:15 - 4:45 pm. Receso café.

4:45 - 6:15 pm. Conversatorio
Economia del cuidado en clave joven: trabajos indispensables, muros invisibles.
Participantes:

Alicia Barcena, Directora Ejecutiva de la CEPAL

Luiza Carvalho, Directora Regional de ONU Mujeres

Maria Angeles Sallé, Consultora internacional en desarrollo inclusivo y
Socia Directora de Enred.

Presenta y modera: Jacqueline Candanedo, Secretaria General del Instituto
Nacional de la Mujer
Debate con los/las asistentes.

6:15—6:45 pm. Conclusiones
Presenta: Maria Celia Dopeso, Ministra de AMPYME.

6:45—7:00 pm. Clausura
Isabel de Saint Malo de Alvarado, Vicepresidenta y Canciller de la Republica de
Panama. Lider Regional de la Plataforma de Igualdad Salarial para América Latinay
El Caribe.

7:15— 8:30 pm. Recepcion
Lugar: Gran Salon, Rvdo. P. Fernando Guardia Jaén, s.j. (MIRE).




